OBJETIVOS DO COMWORK:

- Disseminar a aplicacao do modelo de analise de
competéncias ao campo do trabalho social;

- Partilhar este modelo com decisores politicos e
empresas;

- Promover a utilizacao de ferramentas de ambito
europeu para o reconhecimento de competéncias;

- Desenvolver um modelo de orientacao e
formacéo para o reconhecimento e validacao de
competéncias dos profissionais das areas
educativa e social;

- Desenhar um moédulo formativo para o
desenvolvimento de competéncias dos
profissionais das areas educativa e social que
lidam com os NEEF.

Erasmus+

Este projecto foi financiado com o apoio da Comissao Europeia. Esta publicacao
reflecte apenas as opinides do autor e a Comissao nao pode ser responsabilizada por
qualquer uso que possa ser feito da informacao nele contida.




Partilha de praticas para o reconhecimento e
validacao de competéncias dos profissionais
das areas educativa e social.

CMI"‘ € um projecto internacional de

pesquisa participativa. Em cada pais (Italia, Espanha,
Portugal, Bulgaria) iremos analisar as necessidades e
as praticas de formacao dos profissionais que
trabalham com os NEEF (Nem em Emprego, nem
em Educacao ou Formacao).

Os profissionais das areas educativa e social sdo
actores chave para o sucesso das politicas de
inclusao e empregabilidade, em particular aqueles
que se encontram ligados a servicos que lidam com
jovens NEEF.

Os NEEF sao hoje importantes beneficidrios de
recursos da UE, tendo a sua disposicao inumeros
servicos e equipas de profissionais.

Faca parte da
noss',comunldade,
valorize L4
a sua experiéncia.

@ www.comworkproject.org
@ ComWork-Erasmus O comwork1
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